
Fomento de la prosperidad y la equidad rural a través de la nueva economía forestal 
Algunas comunidades en el oeste de los Estados Unidos han desarrollado una nueva economía forestal 
basada en restaurar la salud forestal y disminuir el riesgo de incendios salvajes. Sin embargo, la 
prosperidad de esta economía no ha surgido en todos los lugares para toda la gente. Las políticas del 
manejo de los bosques a menudo requieren actividades intensivas con mano de obra, administradas a 
través de regulaciones y prácticas de contratación que generalmente recompensan a los postores más 
bajos. Por eso, mucha restauración forestal depende de una fuerza laboral Latina que enfrenta sueldos 
bajos, condiciones de trabajo inseguras, y tazas de pobreza altas. La demanda para esta fuerza laboral está 
creciendo tal como los impactos de los incendios salvajes y la inversión en la reducción del riesgo de 
incendios salvajes aumentan en todo el oeste. Nuestro proyecto busca fomentar el empleo y el espíritu 
emprendedor equitativo para comunidades rurales y poblaciones Latinas más prósperas. 
 
Objetivos  
1.  La Investigación: Identificar los factores comunitarios, sociales, y políticas que promueven o 

inhiben el empleo y espíritu emprendedor en la nueva economía forestal: Estudiaremos el manejo 
del terreno federal y las políticas de contratación, y la competitividad comunitaria y regional de 
negocios que son propiedades de minorías en California, Oregon, y Washington. Llevaremos a cabo 
también casos de estudios de las condiciones de los trabajadores forestales y negocios en California 
y Oregon.   

2. Educación: Diseñar e implementar programas educativos para apoyar el empleo equitativo 
basado en el bosque: Mejoraremos y expandiremos programas establecidos para la educación 
basados en derechos para capacitación de los trabajadores forestales, supervisores, y empresarios. 
Estos serán dados en California, Oregon, y Washington. Cada capacitacón enseñará habilidades 
personales y comerciales para desarrollar la capacidad empresarial y acceso a las oportunidades en 
el trabajo de la restauración ecológica. 

3.  Extensión: Desarrollar sesiones informativas, seminarios virtuales, y otro alcance que ofresca 
estrategias para apoyar el trabajo forestal equitativo: Diseñaremos recursos para ayudar a llamar 
la atención acerca de los resultados de la investigación a gerentes de terrenos, profesionales del 
desarrollo económico, agentes de Extensión, y proveedores de servicios sociales. Estos serán dados 
en varios formatos a audiencias en todos los tres estados.  
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